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DREJTORIA E ARSIMIT

Bazuar né nenet 95 dhe 96 t& Ligjit t& Zyrtarét Publik nr.08/L-197, n& nenin 8 t& Ligjit t&€ Punés
Nr. 03/L-212, Rregullores (QRK) nr. 05/2022 pér Procedurat Konkurruese dhe Pranimi pér
Népunésit Administrativ dhe Mbéshtetés, si dhe né kérkesén me nr.X-1025 daté 04.12.2023,
Komuna e Obiliqit shpall kété:

KONKURS
(Pér plotésimin e vendeve t€ punés)

SHMLP”Ismail Dumoshi” Obiliq

Titulli i vendit té punés: Punétor teknik
Institucioni: Komuna e Obiliqit

Drejtoria: Drejtoria e Arsimit

Lloji i pozités: Népunés/e teknik/e dhe mbéshtetés/e 2
Numri i pozités: |

Titulli i mbikéqyrésit: Drejtori i shkollés
Koeficienti: GJ-50

Orét e punés né javé: 40 oré

Periudha e kontratés: Periudha provuese 6 muaj
Periudha e kontratés: Né kohé t€ pacaktuar

SHFMU ”"Abdurrahmon Gérguri” Dardhishté
Titulli i vendit té punés: Punétor teknik
Institucioni: Komuna’EObiliqit

Drejtoria: Drejtoria e Arsimit

Lloji 1 pozités: Népunés/e teknik/e dhe mbéshtetés/e 2
Numri i pozités: |

Titulli i mbikéqyrésit: Drejtori i shkollés
Koeficienti: GJ-50

Orét e punés né javé: 40 oré

Periudha e kontratés: Periudha provuese 6 muaj
Periudha e kontratés: N& kohé t€ pacaktuar
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Kushtet pér vendin e punés;
e Diplomé e shkollés sé mesme té larté;

Kushtet e pérgjithshme dhe té vecanta pér pranimin e zyrtarit t€ shérbimit publik

Té jeté shtetas i Republikés s& Kosovés

Té keté zotési té ploté pér té vepruar

Té& zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare né pajtim me Ligjin pér Gjuhét

Té& jeté i afté né piképamje shéndetésore pér t€ kryer detyrén pérkatése

Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé& preré pér kryerjen e njé vepre penale me
dashje

e Té mos keté né fuqi nj& masé disiplinore pér largim nga pozita e zyrtarit publik &
pushuar sipas ligjit .

Detyrat dhe pérgjegiésité

1. T& paraqitet me koh& né& puné, sipas orarit t€ cilin e pérpilon Drejtori i shkollés;

2. Té kujdeset pér mirémbajtjen, ruajtjen dhe meremetimin e objektit shkollor;

3. Pérgjigjet p&r démtimet eventuale g€ b&hen né shkollé e qé jané t&€ lidhura me punén
dhe detyrat dhe pérgjegjésité e tij;

4. Cdo méngjes, para fillimit t& orarit mésimor, bén pastrimin e téré objektit

shkollor, pérfshiré: zyrat, sallat, korridoret ,klasat , bankat , karriget , dyert ,dritaret dhe tualetet
5. Té pastrojné korridoret e shkollés pas ¢do ndérrimi dhe pas mbarimit t&€ mésimit;

6. T& béjné pastrimin e tualeteve pas ¢do pushimi, né mes t€ oréve t&€ mésimit, pas
mbarimit t& ndérrimeve dhe pas mbarimit té orarit t&¢ mésimit;

7. Té pastrojé brenda dhe jashté objektin shkollor pas mbarimit t&

mésimit;

8. Té mirémbajé gjelbérimin né oborrin e shkollés

9. Né fund té javés t&€ béjné pastrimin e pérgjithshém t& objektit shkollor brenda e jashté
10.Kryen puné té tjera sipas kérkesés s& drejtorit apo zévendésdrejtorit t& shkollés

Dokumentet e nevojshme:

Formulari i konkurrimit té jeté i plotésuar;

Biografia (CV); ,

Dokumenti personal(letérnjoftimi) kopje; |

Certifikata e lindjes;

Certifikata e shtetésisé;

Diploma e SHML e noterizuar;

Personat q& kané diplomuar jashté Kosove duhet té kené té nostrifikuara diplomat nga
MASHTI;

Certifikata q& nuk éshté nén hetime.
e Déshmi té pérvojés sé punés (nése ka).
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Dokumentet e dorézuara nuk kthehen, ndérsa origjinalet kérkohen me rastin e intervistés.
Afati dhe ményra e aplikimit:

Data e njoftimit t& konkursit 14.12.2023 - 28.12.2023
Konkursi &shté i hapur pér aplikim nga data 29.12.2023 deri mé 12.01.2024 (08:00 - 16:00

Paraqitja e kérkesave:

Aplikacionet merren dhe dorézohen né zyrén pritése né Objektin e Komunés Obilig, rruga “Adem
Jashari” 15000 nga ora 08:00 — 16:00, mund t& dérgohen me posté né po t€ nj€jtén adresé si dhe
mund té shkarkohen nga ueb faqja SIMBNJ - https:// konkursi.rks-gov.net.

Rezultatet shpallen n& web-fagen e Komunés si dhe né tabelén e shpalljeve.

Kérkesat e dérguara pas datés sé fundit dhe kérkesat e pakompletuara nuk do té pranohen.
Vetém kandidatét 1é cilét i plotésojné kriteret e konkursit do té fiohen né testim.

Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfaqésim (& drejté dhe
proporcional.
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REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA - REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E OBILIQIT
OPSTINA OBILIC - MUNICIPALITY OF OBILIC

Na osnovu &lanova 95 i 96 Zakona o javnim sluzbenicima br.08/L-197, na osnovu Clana 8
Zakona o radu br. 03/L-212, Uredba (VRK) br. 05/2022 za Konkursne procedure i prijem za
administrativne sluzbenike i sluzbenike za podrsku, kao i =zahtevom br.X-1025 od
04.12.2023.godine, opstina Obili¢ objavijuje:

KONKURS
(Za dopunu radnih mesta)

SSS Ismail Dumoshi” Obiliq

Naziv radnog mesta: Tehni¢ki radnik

Institucija: Opstina Obili¢

Direkcija: Direkcija za obrazovanje

Vrsta pozicije: administrativni sluzbenik i za podrsku
Broj pozicije: |

Zvanje nadzornika: direktor $kole

Koeficijent: GJ-51

Radno vreme nedeljno: 40 ¢asova

Period ugovora: Neograni¢eno

SNSS”Abdurrahmon Gérguri” Krusevac

Naziv radnog mesta: Tehni€ki radnik

Institucija: Op3tina Obili¢

Direkcija: Direkcija za obrazovanje

Vrsta pozicije: administrativni sluzbenik i za podriku
Broj pozicije: 1

Zvanje nadzornika: direktor $kole

Koeficijent: GJ-51

Radno vreme nedeljno: 40 Easova

Period ugovora: Neogranieno

Uslovi za radno mesto:
» Diploma srednje 3kole;

Opsti i posebni uslovi za prijem sluZzbenika u civilnoj sluzbi
» Da budete drZavljanin Republike Kosova

» Imaju punu sposobnost za djelovanje

» Savladavanje jednog od sluZbenih jezika u skladu sa Zakonom o jezicima
» Da je zdravstveno sposoban za obavljanje radnog zadatka

« da nije pravnosnazno osuden za krivi¢no delo sa umisljajem




Danema na snazi disciplinsku meru za smenu javnog sluzbenika razreSenog po zakonu.

DuzZnosti i odgovornosti
1. Dolazak na posao na vreme, prema rasporedu koji sainjava direktor Skole;
2. Da se stara o odrZzavanju, ¢uvanju i materijalne Stete Skolske zgrade;
3. Odgovora na moguce povrede koje se delavaju u 3koli i koje su vezane za radi njegove
duznosti i odgovornosti;
4, Svako jutro, pre pocetka rasporeda nastave, éisti ceo objekat Skole, uklju€ujuci: kancelarije,
hole, hodnike, u¢ionice, klupe, stolice, vrata, prozore i toalete
5. Cistiti skolske hodnike nakon svake smene i po zavr3etku ¢asa;
6. Cistiti toalete posle svake pauze, izmedu ¢asova, posle na kraju smena i po zavrietku
rasporeda casova;
7. Cisti unutar i van Skolskog objekta nakon zavrietka uéenje;
8. Odrzavati zelenilo u §kolskom dvoristu
9. Na kraju nedelje obaviti generalno ¢idéenje Skolske zgrade iznutra i spolja
10. Obavlja i druge poslove na zahtev direktora ili zamenika direktora Skole
Potrebna dokumenta:
= Konkursni formular mora biti popunjen;
Biografija (CV);
Liéni dokument (licna karta) Fotokopija
Ekstrakt rodjenja
Uverenje o drzavljanstvu;
Overena kvalifikovana diploma;
Overeno uvjerenje o diplomiranju (ne starije od Sest mjeseci od dana
diplomiranja);
e Kandidati koji konkurisu za ovaj posao, a koji su diplomirali van Republike
Kosovo, moraju imati svoje diplome overene od strane MOSTI,
e Uverenje da nije pod istragom.
e Dokumenta o radnom stazu (ako ima)

Dostavljena dokumenta se ne vracaju, a originali su potrebni za vreme intervjua.

Rok i nacin prijave:

Datum objavljivanja konkursa 14.12.2023 do 28.12.2023

Konkurs je otvoren za prijave od 29.12.2023 do 12.01.2024 (08:00 - 16:00)

Dostavljanje zahteva:

Prijave se primaju i predaju u prijemnoj kancelariji u Opstini Obilic, ulica ,,Adem Jasari* 15000
od 08:00 do 16:00 ¢asova, mogu se poslati poStom na istu adresu i preuzeti sa sajta SIMBNJ -
https : // konkursi.rks-gov.net.

Rezultati se objavljuju na sajtu Opstine kao i na oglasnoj tabli.

Prijave poslate posle poslednjeg datuma i nepotpune prijave nece biti prihvaéene.

Na testiranje ée biti pozvani samo kandidati koji ispunjavaju kriterijume konkursa.
Nevecinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo na pravi¢nu i proporcionalnu
zastupljenost.

Direktor Direkcije Ob;amar

] AL
§ QJ o) {rag - ‘9, L]
i/ & P "
. ! O e v v T ]
Sahit Zeqipi (R <)
& ) L
_:_E‘ Wgd o ~ien |
o] \‘.‘.‘."‘ il * |I
UT’(/ = \tJt_, /
GO TR GEN
N CENC



